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STATUT
STATUT STOWARZYSZENIA

Mayo Judo & Fitness Center
Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Mayo Judo & Fitness Center
w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie może używać nazwy skróconej: MJ&FC
3. Siedzibą Stowarzyszenia jest: miasto Puck.

§ 2

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dla właściwego realizowania swoich celów Stowarzyszenie może prowadzić działalność

poza granicami kraju, na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 3

Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieokreślony i działa na podstawie przepisów:

a) ustawy Prawo o Stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz.U. z 1989 r. nr 20,

poz. 104 z późn. zm.),

b) Ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz.U. z 2010 r. nr 127, poz. 857 z późn.

zm.),

c) niniejszego statutu.

§ 4

1. Jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowość prawną.
2. Stowarzyszenie może być członkiem innych organizacji sportowych, zarówno krajowych , jak i międzynarodowych, powołanych do kierowania sportem, po podjęciu odpowiedniej uchwały Zarządu Stowarzyszenia.
§ 5

1. Stowarzyszenie ma prawo posiadać sztandar, pieczęć, znak graficzny stowarzyszenia wg

wzorów ustalonych przez Zarząd Stowarzyszenia, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Stowarzyszenie może ustanawiać odznaczenia organizacyjne lub inne wyróżnienia na

zasadach powszechnie obowiązujących przepisów.

§ 6

1. Stowarzyszenie opiera swą działalność na pracy swych członków.
2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników.

3. Prezes i członkowie Zarządu mogą być zatrudnieni przez Stowarzyszenie tylko w następujących przypadkach:

a. do prowadzenia spraw, których realizacja wykracza poza obowiązki wynikające z pełnionej społecznej funkcji,

b. gdy praca wykonywana na rzecz Stowarzyszenia przez osobę funkcyjną odpowiada dziennemu wielogodzinnemu zatrudnieniu, lub uniemożliwia zatrudnienie u innego pracodawcy.
Rozdział II

Cele i środki działania

§ 7

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Popularyzacja kultury fizycznej wśród dzieci, młodzieży i dorosłych na terenie działania

Stowarzyszenia oraz wychowanie przez kulturę fizyczną.

2. Prowadzenie działalności sportowej wśród dzieci, młodzieży i mieszkańców całego kraju

i upowszechnianie aktywnego stylu życia i czynnego wypoczynku.

3. Stwarzanie właściwych warunków do uprawniania judo i fitness oraz specjalistycznego

szkolenia w tej dziedzinie.
4. Stworzenie otwartego systemu doszkalania najzdolniejszych zawodników i trenerów judo oraz fitness.
5. Poprzez rozwój judo i fitness propagowanie wśród dzieci, młodzieży, oraz dorosłych postaw otwartości i tolerancji społecznej.
6. Promocja sportu i turystyki aktywnej oraz rywalizacji sportowej wg zasad fair-play.

7. Organizacja zawodów i imprez sportowych oraz imprez turystycznych (dla dzieci,

młodzieży i osób dorosłych).

8. Propagowanie czynnego uprawiania sportu jako sposobu na rozwój własnej osobowości

oraz prowadzenie działalności edukacyjnej w tym zakresie podczas organizowanych

wyjazdów (dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych).

9. Realizowanie projektów i programów służących przeciwdziałaniu uzależnieniom

i biernym formom spędzania wolnego czasu.

10. Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności Kadry Szkoleniowej Stowarzyszenia.
11. Tworzenie marki judo jako dyscypliny wywodzącej się z Japonii i kojarzonej z siłą i sprawnością, etyką oraz kodem postępowania.
§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie ćwiczeń i zajęć sportowych wśród dzieci, młodzieży i dorosłych.

2. Organizację zawodów sportowych oraz imprez turystyczno-rekreacyjnych i kulturalnych.

3. Występowanie z wnioskami i opiniami do właściwych władz i urzędów w sprawach

organizacji imprez, szkoleń i zawodów.

4. Podejmowanie działań promujących młodych sportowców amatorów przez stworzenie im

możliwości brania udziału w zawodach na terenie Polski i poza granicami.

5. Prowadzenie własnej witryny internetowej jako ośrodka informacji o działalności

Stowarzyszenia.

6. Współpracę z innymi organizacjami krajowymi i międzynarodowymi o zbliżonych celach

działania.

7. Współdziałanie z organami samorządów terytorialnych i organami władz państwowych w

celu zapewnienia członkom Stowarzyszenia właściwych warunków do uprawiania sportu.

8. Uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowej i

międzynarodowej.

9. Prowadzenie działalności szkoleniowej w zakresie prowadzonych w Stowarzyszeniu

dyscyplin sportowych.

10. Sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad członkami Stowarzyszenia.

11. Organizowanie spotkań, zajęć, prelekcji profilaktycznych, projektów mających na celu

przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym oraz zapobieganie nie

dostosowaniu społecznemu dzieci i młodzieży poprzez działanie profilaktyczne i

integracyjne.

12. Inne środki i przedsięwzięcia dla realizacji statutowych celów.

Rozdział III

Członkowie – prawa i obowiązki

§ 9

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenie.

3. Decyzję w sprawie przyjęcia do Stowarzyszenia podejmuje Zarząd w drodze uchwały.

4. Stowarzyszenie posiada członków:

a) zwyczajnych,

b) wspierających,

c) honorowych.

§ 10

Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać każdy obywatel polski oraz

cudzoziemiec nie mający zamieszkania w Polsce, który:

a) utożsamia się z celami statutowymi Stowarzyszenia,

b) deklaruje chęć ich realizacji,

c) złoży deklarację członkowską na piśmie,

d) małoletni mogą, za zgodą przedstawiciela ustawowego, zrzeszać się w sekcjach

organizacyjnych Stowarzyszenia.

§ 11

Członkowie zwyczajni mają prawo do:

1. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia z głosem

stanowiącym po ukończeniu 18 roku życia,

2. korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,

3. udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

4. zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia,

5. reprezentowania swojego klubu sportowego w ramach działalności Stowarzyszenia jednak

nie działając w ten sposób na szkodę Stowarzyszenia.

§ 12

Członkowie zwyczajni mają obowiązek:

1. aktywnie uczestniczyć w pracach Stowarzyszenia oraz przyczyniać się realizacji jego

celów,

2. przestrzegania postanowień statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,

3. regularnego i terminowo opłacania składki członkowskiej,

4. dbać o dobre imię Stowarzyszenia i jego majątku.

§ 13

1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać każda osoba spełniająca warunki

określone w § 10, bądź osoba prawna deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub

merytoryczną w realizacji celów Stowarzyszenia.

2. Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Członek wspierający posiada prawa członka zwyczajnego za wyjątkiem biernego i

czynnego prawa wyborczego.

4. Członek wspierający ma prawo uczestniczyć w posiedzeniu władz Stowarzyszenia z

głosem doradczym.

§ 14

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna szczególnie zasłużona

dla krzewienia kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz wniosła wybitny wkład

w działalność i rozwój Stowarzyszenia.

2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na pisemny wniosek

członków Stowarzyszenia lub Zarządu.

3. Członek honorowy ma wszystkie prawa członka zwyczajnego Stowarzyszenia.

4. Członek honorowy ma obowiązek przestrzegania Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia.

5. Członek honorowy jest zwolniony z opłacania składek członkowskich.

§ 15

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Dobrowolnej rezygnacji zgłoszonej na piśmie Zarządowi Stowarzyszenia.

2. Śmierci lub utraty osobowości prawnej.

3. Pozbawienia praw publicznych.

4. Skreślenia z listy członków uchwałą Zarządu w przypadku:

a) umyślnego naruszenia postanowień statutu, nieprzestrzegania uchwał lub

regulaminów,

b) niebrania udziału w działalności statutowej Stowarzyszenia przez okres 6 miesięcy z

nieuzasadnionych powodów,

c) nieopłacenia składek członkowskich przez okres powyżej 3 miesięcy, z upływem 14

dni od dnia doręczenia pisemnego wezwania do uregulowania zaległości,

d) działania na szkodę Stowarzyszenia.

6. Rozwiązania się Stowarzyszenia.

§ 16

Ze Stowarzyszenia nie można wykluczyć członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej przed

odwołaniem ich ze składu Zarządu lub Komisji Rewizyjnej.

§ 17

Od uchwały Zarządu w sprawie przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia lub

pozbawienia członkostwa zainteresowanemu przysługuje odwołanie do Walnego

Zgromadzenia Członków. Uchwała Walnego Zgromadzenia członków jest ostateczna.

Rozdział IV

Władze Stowarzyszenia

Dział I. Postanowienia ogólne

§ 18

Władzami Stowarzyszenia są:

1. Walne Zgromadzenie Członków

2. Zarząd

3. Komisja Rewizyjna

§ 19

Kadencja wszystkich władz wybieranych w Stowarzyszeniu trwa 4 lata, a ich wybór odbywa

się na głosowaniu jawnym bezwzględną ilością osób.

§ 20

Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów w obecności

co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.

§ 21

W razie, gdy skład Stowarzyszenia ulega zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,

uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali

członkowie organu, który uległ zmniejszeniu, a w podanym wyżej trybie można powołać nie

więcej niż połowę składu.

Dział II. Walne Zgromadzenie Członków

§ 22

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zgromadzeniu Członków biorą udział:

a) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni i honorowi,

b) z głosem doradczym – członkowie wspierający oraz zaproszeni goście.

3. Walne Zgromadzenia mogą być zwyczajne i nadzwyczajne.

4. Walne Zgromadzenie Członków  jest zwoływane raz na rok przez Zarząd

Stowarzyszenia, a termin i miejsce obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich

członków, co najmniej 7 dni przed planowanym terminem zebrania.

5. Walne Zgromadzenie Członków nadzwyczajne może odbyć się w każdym czasie przez:

a) zwołanie przez Zarząd z inicjatywy własnej,

b) zwołanie przez Zarząd na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co

najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych Stowarzyszenia,

c) w przypadku określonym w ustępie „b” Zarząd jest zobowiązany do zwołania

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Członków w terminie do dwóch miesięcy

od daty wpływu wniosku.

6. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności

na Zgromadzeniu minimum 50% członków uprawnionych do głosowania.

§ 23

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:

a) Określenia głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia.

b) Wybór i odwoływanie Prezesa Stowarzyszenia, Zarządu i Komisji Rewizyjnej.

c) Uchwalania zmian w statucie.

d) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji

Rewizyjnej

e) Podejmowaniu w związku z tym uchwał i udzielania absolutorium ustępującemu

Zarządowi.

f) Uchwalanie wysokości składek członkowskich oraz wszystkich innych świadczeń na

rzecz Stowarzyszenia.

g) Wybór i odwołanie wszystkich władz Stowarzyszenia i jego oddziałów i sekcji.

h) Podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego.

i) Rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia

lub jego władze i podejmowanie uchwał co do sposobu ich załatwiania.

j) Rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w sprawach członkowskich.

2. Uchwały w przedmiocie odwołania Prezesa, członków Zarządu oraz członków Komisji

Rewizyjnej wymagają bezwzględnej większości głosów przy obecności co najmniej 50%

członków Stowarzyszenia.

3. W sytuacji gdy Walne Zgromadzenie członków nie udziela absolutorium Zarządowi,

wybory nowego składu Zarządu winny odbyć się na tym samym Zgromadzeniu, a do

czasu powołania nowego składu Zarządu, działa Zarząd dotychczasowy, który nie uzyskał

absolutorium.
§ 24

1. Do składania oświadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest współdziałanie dwóch członków Zarządu - w tym Prezesa.

2. Dla ważności pism i dokumentów Stowarzyszenia o charakterze wewnętrznym i nie rodzących żadnych zobowiązań lub rozporządzeń wymagany jest podpis Prezesa lub innego upoważnionego członka Zarządu.
Dział III. Zarząd

§ 25
1. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z

uchwałami Walnego Zgromadzenia Członków, a jego przedstawiciele reprezentują

Stowarzyszenie na zewnątrz.

2. Zarząd składa się z 3 Członków w tym z:

1) Prezesa,

2) Wiceprezesa,

3) Sekretarza,

3. Zarząd konstytuuje się na pierwszym, po wyborach zebraniu.

4. Prezes reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz i działa w jego imieniu.

5. Członkowie Zarządu mogą z tytułu pełnienia określonej funkcji występować i

otrzymywać zwrot uzasadnionych kosztów, lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej

niż określone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu osób

kierujących niektórymi podmiotami prawnymi.

§ 26
1. Do kompetencji Zarządu należy:

a) Wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków.

b) Kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia.

c) Ustalanie wysokości składek członkowskich.

d) Wybór kierowników sekcji.

e) Sporządzanie planów pracy i budżetu.

f) Sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia.

g) Podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku

Stowarzyszenia.

h) Zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków.

i) Przyjmowanie i skreślanie członków.

j) Nadawanie odznak i odznaczeń.

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na rok.

3. Uchwały Zarządu zapadają większością głosów, przy obecności, co najmniej trzech

członków Zarządu.

Dział IV. Komisja Rewizyjna

§ 27
1. Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością

Stowarzyszenia. Kontroluje jego działalność nie rzadziej niż raz w roku.

2. Komisja Rewizyjna składa się z Przewodniczącego, Zastępcy oraz Sekretarza.

3. Komisja Rewizyjna konstytuuje się, wybierając spośród siebie Przewodniczącego.

4. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej odpowiedzialny jest za prawidłowe zorganizowanie

jej pracy oraz prawidłowe sporządzanie protokołów z kontroli i za ich archiwizację.

5. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być równocześnie członkami Zarządu, mogą

jednak brać udział w posiedzeniach Zarządu z prawem do głosu doradczego.

6. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają większością głosów, przy obecności, co najmniej

dwóch członków Komisji Rewizyjnej.

§ 28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1. Kontrolowanie działalności Zarządu Stowarzyszenia.

2. Składanie wniosków z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Członków.

3. Prawo żądania zwołania Walnego Zgromadzenia Członków oraz zebrania Zarządu.

4. Składanie wniosków o absolutorium dla władz Stowarzyszenia.

5. Składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zgromadzeniu Członków.

6. Rozpoznawanie spraw związanych z naruszeniem statutu przez członków Stowarzyszenia.

7. Rozstrzyganie sporów pomiędzy członkami a władzami Stowarzyszenia.

Rozdział V

Majątek i Fundusze

§ 29
1. Majątek Stowarzyszenia powstaje:

1) Ze składek członkowskich.

2) Z darowizn, spadków, zapisów.

3) Z dotacji, subwencji i ofiarności publicznej.

4) Z dochodów z własnej działalności statutowej.

5) Dochodów z nieruchomości i ruchomości będących własnością lub użytkowaniem

Stowarzyszenia.

2. Wszelkie środki pieniężne, mogą być przechowywane na koncie Stowarzyszenia lub w

kasie podręcznej.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje

Zarząd.

5. Do reprezentowania Stowarzyszenia wymagane są podpisy minimum dwóch

członków Zarządu działających łącznie, w tym Prezesa, lub dwóch pozostałych

członków Zarządu działających na podstawie pełnomocnictwa.

Rozdział VI

Postanowienia końcowe

§ 30
Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, podejmuje

Walne Zebranie Członków kwalifikowaną większością głosów (dwóch trzecich), przy

obecności, co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

§ 31
Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa

sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia.

§ 32
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy ustawy

Prawo o stowarzyszeniach oraz prawa cywilnego.

§ 33
Niniejszy statut został uchwalony na Walnym Zebraniu Założycielskim w dniu 04.12.2017 r.
